Resmi Gazete Tarihi: 12.05.2010 Resmi Gazete Sayisi: 27579

SOSYAL GUVENLIK KURUMU ASGARI iSCiLiK TESPIT KOMiSYONUNCA BELIRLENEN
CESITLi iSKOLLARINA AiT ASGARI iSCiLiKk ORANLARINI GOSTERIR TEBLIG

Amag ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Tebligin amaci, Sosyal Gilvenlik Kurumu biinyesinde olusturulan
Asgari iscilik Tespit Komisyonunca cesitli iskollarina ait asgari iscilik oranlarinin belirlenmesi ve
bu oranlarin belirlenmesinde esas alinan kriterleri diizenlemektir.

(2) Bu Teblig, 5510 sayih Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun 85 inci
maddesinde sayilan kurum, kurulus ve bankalar tarafindan ihale mevzuatina gore yaptirilan
her turlu isler ile gercek veya tuzel kisiler tarafindan yapilan 6zel nitelikteki insaat islerine
uygulanacak asgari iscilik oranlart ile ilgili islemleri kapsar.

Dayanak

MADDE 2 - (1) Bu Teblig, (Degisik ibare:RG-8/7/2012-28347) 12/5/2010 tarihli ve
27579 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Sosyal Sigorta islemleri Yonetmeliginin 110 uncu
maddesinin tclnci fikrasiile 27/9/2008 tarihli ve 27010 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Sosyal Giivenlik Kurumu Asgari iscilik Tespit Komisyonunun Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda
Yonetmeligin 10 uncu maddesi hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3 — (1) Bu Tebligde gecen;

Bakanlik: Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanhgini,

Kurum: Sosyal Guvenlik Kurumunu,

Kanun: 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortasi
Kanununu,

Unite: Kurumun ilgili Sosyal Giivenlik il Midiirligiinii/Sosyal Givenlik Merkezini,

idare: 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun 85 inci
maddesinde sayilan kurum, kurulus ve bankalari,

isveren: Sigortalilari calistiran gercek veya tiizel kisiyi,

Meslek Mensubu: 1/6/1989 tarihli ve 3568 sayili Kanuna gore Turkiye Serbest
Muhasebeci Mali Musavirler ve Yeminli Mali Musavirler Odalari Birligince ruhsat verilmis,
¢alhisanlar kittuglne kayith serbest muhasebeci mali misavirler ile yeminli mali misavirleri,

Asgari iscilik Orani: ihale mevzuatina gére yaptirilan islerde istihkak tutari, &zel
nitelikteki insaat isyerlerinde ise maliyet bedeli igerisindeki asgari iscilik miktarinin yiizdesini,

ifade eder.

Cesitli iskollarinin asgari iscilik oranlari

MADDE 4 - (1) Kuruma yeterli iscilik bildirilmis olup olmadiginin Unitece arastirilmasinda
veya meslek mensuplari tarafindan ihale konusu isler ile 6zel nitelikteki insaat isyerlerinden
dolayi isyeri kayitlarinin incelenmesi sonucunda rapor diizenlenirken ya da Kurumun denetim
ve kontrolle gorevli memurlarinca isin yaratima icin gerekli olan asgari iscilik miktarinin
tespitinde dikkate alinmak (izere, Asgari iscilik Tespit Komisyonunca cesitli iskollarina iliskin
belirlenen oranlar, bu Teblig eki listede yayimlanmustir.

(2) Unitelerce vyapilacak arastirma isleminde veya meslek mensuplarinca isyeri
kayitlarinin incelenmesi sonucunda diizenlenecek raporlarda ya da Kurumun denetim ve
kontrolle gérevli memurlari tarafindan isin yiritimd icin gerekli olan asgari iscilik miktarinin
tespiti hususunda yapilacak incelemelerde, s6z konusu iskollari ile ilgili olarak bu listede
belirtilen oranlar esas alinmak suretiyle islem yapilacaktir.

Listede oranlari bulunmayan isler

MADDE 5 - (1) Bu Teblig eki listede asgari iscilik orani bulunmayan isler ile idarece
akreditif bedeli 6denmek ya da ihale bedeli disinda kismen veya tamamen malzeme verilmek
suretiyle yaptirilan islere ait asgari iscilik oranlari, Komisyonca tespit edilecektir. Ayrica, orani
belli olmayan isler hakkinda Uniteler veya Meslek Mensuplari ya da Kurumun denetim ve




kontrolle gorevli memurlarca yapilacak islemlerde, listede benzer bir is icin belirlenmis olan
oran dikkate alinamayacag gibi, daha énce Asgari iscilik Tespit Komisyonunca baska bir
isyerinde yapilan is dolayisiyla belirlenmis olan oran da dikkate alinamayacaktir.

(2) Ancak, tek sozlesme ile yapilan ihale konusu isin birden fazla iskolunu kapsiyor olmasi
ve her bir isin asgariiscilik oraninin Teblig eki listede mevcut olmasi durumunda, isverenin yazili
istegi de olmak kaydiyla, yapilacak islemde bu islerin en yiksegine iliskin oran dikkate
alinacaktir.

(3) Meslek mensuplarinca rapor diizenlenmek Uizere defter ve belgeleri incelenen islere
ait oranlarin bu Teblig eki listede bulunmamasi halinde, oranin Asgari iscilik Tespit
Komisyonunca belirlenmesi amaciyla tespite konu ise ait olup, idarece her sayfasi onaylanmis
son hak- edis raporu ve oranin tespiti icin gerekli olan diger belgeler (s6zlesme, is bitirme
belgesi vb.) meslek mensubuncailgili Uniteye dilekge ekinde verilecek, Unitece de, Asgari iscilik
Tespit Komisyonunca belirlenecek oran ilgili meslek mensubuna bir yazi ile bildirilecek,
isverene de ayrica teblig edilecektir. Bu fikra uyarinca islem yapilabilmesi icin, isveren ile isyeri
kayitlarini inceleyecek olan meslek mensubu arasinda bu konuda diizenlenen sézlesmenin asli
veya noterden onayl bir sureti, asgari iscilik oraninin belirlenmesine iliskin meslek
mensubunun dilekcesi ekinde Kuruma ibraz edilecektir.

Cesitli is kollarinin asgari iscilik oranlari

MADDE 6 — (1) Unitece yapilacak “On degerlendirme” ve “Arastirma” islemlerinde
meslek mensuplarinca yapilacak incelemelerde ya da Kurumun denetim ve kontrolle gorevli
memurlarinca diizenlenecek olan raporlarda bu Tebligin yayimi tarihinden itibaren Teblig
ekindeki asgari iscilik oranlarinin dikkate alinmasi gerektiginden, Tebligin yayimlandigi tarihten
itibaren (bu tarih dahil) baslayan isler ile ilgili olarak Teblig eki listede bulunan yeni oranlar esas
alinmak suretiyle islem yapilacaktir.

(2) Diger taraftan, Teblig eki asgari iscilik oranlarini gosterir listede, bazi iskollarinin
asgari iscilik oranlari eski oranlara gore dismds, bazilari ise ylikselmis oldugundan, Tebligin
yayimlandig tarihten 6nce baslayip Tebligin yayimlandigi tarihten sonra biten/bitecek olan
islerle ilgili olarak Kurumca yapilmis olan islem kesinlesmemis olmak kaydiyla, eski oranla yeni
oran kiyaslanarak diisiik olan orana gore islem yapilacaktir.

(3) (Degisik:RG-1/3/2014-28928) Buna karsilik, Resmi Gazete’de yayimlanmis olan
Sosyal Giivenlik Kurumu Asgari iscilik Tespit Komisyonunca belirlenen cesitli iskollarina ait
asgari iscilik oranlarini gosterir tebliglerdeki asgari iscilik oranlari dikkate alinarak hesaplanan
prim borcu tahsil edilmis veya prim borcu idari asamada kesinlesmis ise bu islerle ilgili olarak
yeterli iscilik bildirilmis olup olmadiginin tespiti amaciyla yeni bir 6n degerlendirme veya
arastirma islemi yapilmayacaktir.

(4) On degerlendirme veya arastirma islemi sonucunda hesaplanan prim borcu teblig
edilmemis veya teblig edildigi halde Kurumumuza itiraz edilmis ya da yapilan itirazlar Gzerine
Unite itiraz komisyonlarinca verilen kararlar heniiz isverenlere teblig edilmemis veya teblig
edilmekle beraber bir aylik Kuruma itiraz siresi ya da mahkemeye dava agma siresi dolmamis
ise, bu haller kesinlesmemis islem olarak degerlendirilecektir.

Eski teblig hikiimleri

MADDE 7 — (1) Bu Tebligin 6 nci maddesi hikimleri sakli kalmak tizere, 29/9/2005 tarihli
ve 25951 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmis olan “Asgari iscilik Tespit Komisyonunca
Belirlenen Cesitli iskollarina Ait Asgari iscilik Oranlarini Gsterir Teblig” ile bahse konu Tebligde
degisiklik yapilmasina dair 22/6/2006 tarihli ve 26206 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Teblig
ve eki listeler, bu Tebligin yayimi tarihinden itibaren yirirlikten kaldirilmistir.

Yiiriirliik

MADDE 8 — (1) Bu Teblig yayimi tarihinde yurirlige girer.

Yirutme

MADDE 9 — (1) Bu Teblig hikiimlerini Sosyal Guvenlik Kurumu Baskani yirdtar.

Tebligin ekleri icin tiklayiniz.


http://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/yonetmelik/9.5.13976-ek.xlsx

